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1. ПЕРЕЧЕНЬ КОМПЕТЕНЦИЙ ДЛЯ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ 
Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины:

а) общекультурные компетенции (ОК):

-способность к абстрактному мышлению, анализу, синтезу (ОК-1)

-готовность к саморазвитию, самореализации, использование творческого потенциала (ОК-3)

Выпускник, освоивший программу магистратуры должен обладать профессиональными компетенциями (ПК), соответствующими видами профессиональной деятельности, на который (которые) ориентирована программа магистратуры:

в) профессиональные компетенции (ПК):

научно-исследовательская и инновационная деятельность:

- способностью критически анализировать современные проблемы создания и использования результатов интеллектуальной деятельности с учетом потребностей инновационной экономики, современных достижений науки и мировых тенденций развития техники и технологий (ПК-1);

научно-педагогическая деятельность:
- готовностью и способностью принимать непосредственное участие в учебной и учебно-методической работе организаций по профилю направления, участвовать в разработке программ учебных дисциплин и курсов (ПК-6);
организационно-управленческая деятельность:
- способностью выбора оптимальных способов правовой охраны результатов интеллектуальной деятельности и средств индивидуализации юридических лиц, товаров, работ, услуг и предприятий, защиты прав на них (ПК-10).
2. ОПИСАНИЕ ПОКАЗАТЕЛЕЙ И КРИТЕРИЕВ ОЦЕНИВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ
При разработке и реализации программы магистратуры организация ориентируется на конкретный вид профессиональной деятельности, к которому готовится магистр, исходя из потребностей рынка труда, научно-исследовательского и материально-технического ресурса организации.

Выпускник, освоивший программу магистратуры, в соответствии с видом профессиональной деятельности, на который ориентирована программа магистратуры, должен быть готов решать следующие профессиональные задачи:

научно-исследовательская и инновационная деятельность:

обработка научно-технической информации, изучение передового отечественного и зарубежного опыта по избранной проблеме в области создания и управления интеллектуальной собственностью; 

анализ поставленной задачи в аспекте создания и управления интеллектуальной собственностью на основе подбора и изучения информационных источников; содержательная постановка задач;

определение направлений перспективных научно-технических исследований с учетом мировых тенденций развития науки, техники и технологий;

выявление и формулирование актуальных научных проблем в области создания и управления интеллектуальной собственностью, выполнение научно-технических работ в интересах научных организаций, предприятий промышленности и иных хозяйствующих субъектов;

участие в научно-исследовательских, опытно-конструкторских и технологических работах по поиску оптимальных решений при создании новой техники и технологий с учетом требований охраноспособности результатов научно-технической деятельности;

участие в работах по введению в гражданский оборот результатов интеллектуальной деятельности.
В результате изучения дисциплины студенты должны:

Знать:
- современные концепции творческого мышления (ОК-3); 

- внутренние и внешние барьеры, препятствующие творческому мышлению, пути их преодоления (ОК-1); 

- структуру творческого процесса, последовательность и содержание его этапов (ОК-1);

- методические средства творческой деятельности (ПК-6).
Иметь:  иметь представление о месте и роли методологии творчества в его профессиональной деятельности; об основных принципах организации творческого процесса и стимулировании его участников (ОК-1, ОК-3).
Уметь: выбрать прием, метод или их сочетание для решения конкретной творческой задачи; использовать изученные приемы и методы активизации творческого мышления для поиска новых идей и решений; правильно организовать творческий процесс и стимулировать творческую активность свою и персонала компании (ОК-3, ПК-1, ПК-6).
Карта фонда оценочных средств текущей аттестации по дисциплине его содержание и структура

	№
	Контролируемые модули, разделы (темы) дисциплины
	Контролируемы компетенции (или их части)

	1
	2
	3

	1. 
	Творчество и его сущность. Виды и уровни творчества.
	ОК-1, ПК-1

	2. 
	Этапы творческого процесса: последовательность и содержание.
	ОК-3, ПК-1, ПК-10

	3. 
	Приемы исследования проблемной ситуации и постановки задачи.
	ОК-1, ПК-6

	4. 
	Методические средства активизации поиска новых идей и решений.
	ОК-3, ПК-6, ПК-10

	5. 
	Эвристические приемы, активизации творческого мышления.
	ОК-3, ПК-1, ПК-10

	6. 
	Эвристические методы поиска новых идей и решений
	ОК-1, ПК-1

	7. 
	Методы морфологического и функционального анализа.
	ОК-1, ПК-6

	8. 
	Комбинированные методы и системы поиска новых идей и решений
	ОК-1, ПК-6

	9. 
	Основные принципы организации творческого процесса.
	ОК-3, ПК-1, ПК-10


3. ТИПОВЫЕ КОНТРОЛЬНЫЕ ЗАДАНИЯ И ИНЫЕ МАТЕРИАЛЫ, НЕОБХОДИМЫЕ ДЛЯ ОЦЕНКИ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И (ИЛИ) ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ В ПРОЦЕССЕ ОСВОЕНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ
3.1. Комплект тестовых заданий (материалов)
Тема 1. Творчество и его сущность. Виды и уровни творчества.

1. Творчество – это (ОК-1):

а) создание новых по замыслу культурных, духовных и материальных ценностей;

б) деятельность, порождающая нечто качественно новое и отличающееся неповторимостью, оригинальностью и культурно-исторической уникальностью;

в) сфера человеческой деятельности, функцией которой является выработка знаний о действительности.

2. Инновация – это (ОК-1):

а) совокупность приемов, направленных на достижение какой-либо цели;

б) деятельность, направленная на удовлетворение потребностей человека, которая ведет к переменам в материальном мире;

в) новшество, которое находит широкое применение и приводит к значительным изменениям в жизни человека, общества, природы.

3. Техника – это (ОК-1):

а) теоретическое отражение реального мира;

б) деятельность, направленная на удовлетворение потребностей человека, которая ведет к переменам в материальном мире;

в) совокупность средств человеческой деятельности, создаваемых для осуществления процессов производства и обслуживания непроизводственных потребностей общества.

4. Наука – это (ОК-3):

а) совокупность средств человеческой деятельности, создаваемых для осуществления процессов производства и обслуживания непроизводственных потребностей общества;

б) сфера человеческой деятельности, функцией которой является выработка и теоретическая систематизация объективных знаний о действительности;

в) теоретическое отражение действительности.

5. Управление – это (ОК-1):

а) сфера человеческой деятельности, функцией которой является обеспечение стабильной успешной работы хозяйствующего субъекта;

б) улучшение социальной политики фирмы;

в) планирование и прогнозирование деятельности хозяйствующего субъекта.

6. Инновационная деятельность – это (ОК-3):

а) комплекс мероприятий, приводящих к инновациям;

б) деятельность, направленная на преобразование комплекса личностных свойств субъекта;

в) изобретательство.

7. Рационализм  – это (ОК-1):

а) философское направление, признающее разум основой познания и поведения людей;

б) процесс логического анализа и синтеза;

в) социальная форма способа производства.

8. Иррациональное – это (ОК-1):

а) то, что нельзя выразить в логических понятиях;

б) единство разума и интуиции;

в) находящееся  за пределами разума.

9. Интуиция – это (ОК-1):

а) впечатления, получаемые каждым человеком от окружающей действительности;

б) непосредственное усмотрение истины без обоснования ее с помощью доказательств;

в) результат проявления единства пространства и времени; коллективного бессознательного и коллективного сознания.
Тема 2. Этапы творческого процесса: последовательность и содержание.
1. Системный анализ – это (ОК-3):

а) система методов исследования или проектирования сложных систем; 

б) прикладная диалектика;

в) универсальный междисциплинарный метод с использованием формальных, неформальных и эмпирических методов.

2. Основные виды анализа в системном подходе (ОК-3):

а) исторический, структурный, функциональный;

б) частный, общий, комбинированный;

в) внутренний, внешний, обобщенный.

3. Система – это (ОК-1):

а) совокупность элементов, закономерно организованных в пространстве и времени, взаимосвязанных между собой и образующих целостное единство, обладающее свойствами, не сводящимися к сумме свойств, входящих в нее элементов; направленная на достижение определенной цели;

б) множество элементов, понятий, норм с отношениями и связями между ними, образующих некоторую целостность и подчиненных определенному руководящему признаку;

в) любая произвольно или естественно выделенная группа элементов, объединенная по функциональному признаку.

4. Цель – это (ОК-1):

а) заранее мыслимый результат человеческой деятельности;

б) состояние системы, достигнутое путем воздействия на нее;

в) мотив человеческой деятельности.

5. Критерий – это (ОК-1):

а) точка зрения эксперта;

б) правило или норма, по которой отбираются те или иные средства достижения цели.

в) эффективный способ достижения цели.
Тема 3. Приемы исследования проблемной ситуации и постановки задачи.
1. Потребность – это (ОК-1):

а) объект целеполагания творческой деятельности людей;

б) запрос индивидуума или общества на конкретные средства: технические, нормативные, организационные и т. п.;

в) социально-экономический заказ на новые технологии, новые виды продукции, новые системы образования.

2. Способы выявления потребностей (ОК-3):

а) изучение мнений потребителей товаров и услуг;

б) предвидения талантливых ученых, изобретателей, социологов;

в) сбор и анализ информации о развитии данной области знаний.

3. Проблема – это (ОК-3):

а) Несоответствие между общественной потребностью и наличными возможностями (техническими, организационными, экономическими);

б) связь между причиной и порождаемым ею следствием;

в) противоречивая ситуация, выступающая в виде противоположных позиций в объяснении какого-либо явления.

4. Задача – это (ОК-3):

а) подробное объяснение ситуации;

б) четко поставленный вопрос;

в) продукт анализа проблемы; задача включает в себя цель, ограничительную установку (вид совершенствуемого объекта, область его использования) и элементы проблемной ситуации.

5. Идея – это (ОК-3):

а) результат мыслительной деятельности человека;

б) мыслительный образ – форма отражения в мысли явлений объективной реальности;

в) принцип, концепция решения, выраженная в идеальной форме.

6. Решение задачи – это (ОК-1):

а) система средств, реализующих идею и направленных на удовлетворение потребности;

б) ответ на постановленный вопрос;

в) разрешение противоречия.

7. Компьютерная поддержка творческой деятельности на этапе постановки задачи возможна (ОК-1):

а) в диалоговом режиме;

б) в виде полной автоматизации;

в) не возможна вообще.
Тема 4.  Методические средства активизации поиска новых идей и решений.
1. Метод – это (ОК-1):

а) способ решения конкретной задачи, включающий совокупность приемов и операций практического и теоретического характера;

б) теория;

в) элементарное действие.

2. Методика – это (ОК-1): 
а) последовательность действий для достижения поставленной цели;

б) совокупность приемов и методов, выполняемых по определенным правилам и в определенной последовательности;

в) учение об основных принципах решения задач.

3. Методология – это (ОК-1):

а) учение о практическом использовании творческих инструментов;

б) учение о структуре, логической организации, методах и средствах деятельности;

в) информационное обеспечение творческого процесса.

4. Теория – это (ОК-3):

а) совокупность концепций, гипотез, законов развития объектов;

б) форма научного знания, дающая целостное представление о закономерностях и существенных связях действительности;

в) правила и рекомендации.

5. Классификация методологических средств активизации творческого мышления построена (ОК-1):

а) на представлениях о типологии творческого мышления;

б) с учетом сложности решаемой задачи;

в) в зависимости от этапов творческого процесса.
Тема 5. Эвристические приемы активизации творческого мышления.
1. Ассоциация – это (ОК-1):

а) психический процесс, состоящий в создании образов на основе переработки прошлых восприятий;

б) абстрактное мышление;

в) отражение в сознании человека взаимосвязи между предметами, явлениями действительности и психическими восприятиями, ощущениями, двигательными актами, представлениями.

2. Ассоциации используют в творческом процессе для (ОК-1):

а) получения дополнительной информации об объекте;

б) преодоления стереотипного (привычного) представления об объекте;

в) получения дополнительной информации об объекте, преодоления стереотипности мышления, активизации фантазии и воображения.

3. Все приемы генерирования ассоциаций делят на (ОК-1):

а) две группы;

б) три группы;

в) четыре группы.

4. Приемы аналогий в творческом процессе используют для (ПК-1):

а) выявления тенденций и прогнозирования развития исследуемых систем, средств, потребностей;

б) нахождения подсказок при поиске новых идей и решений;

в) проверки найденного принципа решения задачи.

5. Типовые приемы изменения технических систем помогают (ПК-1):

а) устранить любые технические противоречия;

б) определить патентоспособность технического решения;

в) усовершенствовать известный технический объект, используя опыт, накопленный изобретателями.

6. Техническое противоречие – это (ПК-1): 
а) взаимообусловленные улучшения и ухудшения сторон технической системы, которые возникают при изменении параметров ее узлового компонента;

б) негативное воздействие усовершенствованной технической системы на окружающую среду при ее функционировании;

в) улучшение технических характеристик объекта за счет несанкционированного использования технических решений, права на которые принадлежат третьим лицам.

7. Списки контрольных вопросов бывают (ОК-3):

а) общими - для решения общих, научных и технических задач;

б) тематическими - для решения конкретных задач;

в) общими - для тренировки воображения и психологической активизации мышления; тематическими для сбора информации и решения конкретных задач в любой области человеческой деятельности.
Тема 6. Эвристические методы поиска новых идей и решений.
1. Метод фокальных объектов разработал (ОК-1):

а) Ф.Кунце и назвал его «метод каталога»;

б) Ч.Вайтинг, который за основу взял «метод каталога» и усовершенствовал его.

в) Г.Буш, который назвал его «метод гирлянд случайностей и ассоциаций»;

2. Автором метода мозгового штурма является (ОК-1):

а) А.Осборн;

б) А. Эйнштейн;

в) Ю. Соболев.

3. Правила проведения этапа генерации идей (ОК-3):

а) хорошее настроение, активность, доброжелательность;

б) внимание, критичность, дисциплинированность;

в) запрет критики, запрет обоснования идей, выдвижение юмористических и фантастических идей, генерирование как можно большего числа идей.

4. Автором метода синектики является (ОК-1):

а) У. Гордон; 

б) Р. Бойль;

в) К. Андерсен.

5. Творческие инструменты синектики включают следующие виды аналогий (ОК-3):

а) известная; неизвестная; сказочная; иррациональная.

б) знакомая, воображаемая, интуитивная, незнакомая;

в) личная, прямая, символическая, фантастическая.

6. В качестве «генераторов идей» и «синекторов» выступают люди, имеющие (ОК-3):

а) аналитический склад ума, большой опыт и баланс знаний в области, из которой решается задача;

б) большой опыт и баланс знаний в различных областях человеческой деятельности;

в) развитое воображение и фантазию, гибкое мышление.
Тема 7. Методы морфологического и функционального анализа.
1. Автором метода морфологического анализа является (ОК-1):

а) Г. Галилей;

б) Ф. Цвикки;

в) А. Бутлеров.

2. Основные этапы метода морфологического анализа (ОК-1):

а) формулировка задачи, выбор характеристических параметров (существенных признаков), поиск вариантов выполнения каждого существенного признака, построение морфологической матрицы (ящика), построение всех возможных сочетаний различных вариантов исполнения признаков объекта (моделей, решений), анализ составленных моделей (решений), выбор наилучших решений; 

б) формулировка ситуации, анализ ситуации, генерация предложений, выбор оптимального решения;

в) формулировка исходных данных, сбор информации, конструирование морфологического ящика, анализ полученных данных.

3. Количество строк и столбцов морфологической матрицы зависит (ОК-1):

а) от количества характеристических параметров (существенных признаков) объекта;

б) от желания исследователя;

в) от количества существенных признаков объекта и количества найденных вариантов их исполнения.

4. Морфологические матрицы (таблицы) используют для (ПК-1):

а) нахождения новых технических решений;

б) предсказания появления новых открытий и технических объектов;

в) нахождения новых идей, теорий, решений, принципов функционирования, прогнозирования.

5. Метод «матриц открытия» (ПК-1):

а) суть метода заключается в использовании квадратных матриц, в которых ряд характеристик пересекается сам с собой;

б) строят таблицу, в которой пересекаются два ряда однородных или неоднородных характеристик – вертикальный и горизонтальный;

в) строят квадратную и прямоугольную матрицы.

6. В основу метода функционального изобретательства положен (ОК-1):

а) структурный анализ совершенствуемого объекта;

б) функциональный анализ совершенствуемого объекта;

в) анализ задачи.
Тема 8. Комбинированные методы и системы поиска.
1. Метод ФСА включает следующие этапы (ОК-1):

а) проектирование, изготовление, эксплуатация, контроль;

б) подготовительный, информационный, аналитический, творческий, исследовательский, рекомендательный, внедрение;

в) согласование, анализ, конструирование, освоение производства.

2. Основными целями проведения ФСА являются (ПК-1):

а) снижение себестоимости продукции;

б) повышение качества продукции;

в) расширение ассортимента продукции и разработка рекламы.

3. Авторами метода  ФСА являются (ОК-1):

а) Л. Майлз;

б) Ю. Соболев;

в) Ч. Дарвин.

4. Главной целью творческого этапа ФСА является (ПК-1):

а) нахождение решений, обеспечивающих ликвидацию бесполезных и вредных функций, удешевляющих выполнение основных функций.

б) совершенствование способов реализации полезных функций;

в) сплочение рабочей группы при проведении ФСА.

5. В основе метода АРИЗ (ТРИЗ) лежат следующие понятия (ОК-3):

а) идеальный конечный результат;

б) физическое противоречие;

в) техническое противоречие, идеальный конечный результат, физическое противоречие.
Тема 9. Основные принципы организации творческого процесса.
1. На эффективность творческого процесса влияют факторы (ПК-1):

а) социальное окружение;

б) экономические стимулы;

в) психологические, социальные, экономические и физические.

2. Формирование системы управления творческой деятельностью на предприятии должно основываться на (ПК-1):

а) научной организации труда;

б) прибыли предприятия;

в) правильном формировании творческих коллективов, обеспечении их информацией, стимулировании творческой деятельности.

3. Информационное обеспечение творческого коллектива заключается в (ОК-3):

а) создании специальных информационных фондов;

б) использовании удаленных баз данных (БД) в интернете;

в) создании специальных информационных фондов, активизации использования удаленных БД в интернете, организации каналов связи между отдельными членами коллектива, как по горизонтали, так и по вертикали.

3.2. Тематика презентаций рефератов (докладов)
1. Основные понятия и определения эвристики (ОК-1, ОК-3).

2. Связь творческой деятельности с инновационной деятельностью, с искусством, наукой и техникой (ОК-3).

3. Концепции творческого мышления в свете современных научных воззрений: теории голографической вселенной; теории физического вакуума; теории хаоса (ОК-3).

4. Психологические барьеры и пути их преодоления, основные черты творческой личности (ПК-1).

5. Факторы окружающей среды (социальные, экономические, физические), способствующие творчеству (ОК-3, ПК-1).

6. Системный подход в творческом процессе (ОК-3).

7. Эволюция права (исторический анализ): гражданского и/или уголовного и/или семейного и/или международного… (ПК-10)
8. Эволюция системы управления интеллектуальной собственностью на предприятии (в отрасли, в стране, в регионе, в мире) (ПК-1).

9. Приемы анализа задачи, перестройки ее условий; многократная переформулировка задачи (ПК-1).

10. Логическая модель творческого процесса: этапы и их содержание (ОК-3).

11. Приемы аналогий и ассоциаций, контрольные вопросы (ОК-3).

12. Приемы изменения технических систем (ПК-1).

13. Методы фокальных объектов, гирлянд случайностей и ассоциаций (ОК-3).

14. Метод мозгового штурма и его разновидности (ОК-3).

15. Метод морфологического анализа (ОК-3).

16. Структурный и функциональный анализ объекта (ОК-3).

17. Функционально-стоимостной анализ (ФСА) (ОК-1).

18. Алгоритм решения изобретательских задач (АРИЗ) (ПК-1).

19. Формы управления и организации творческого процесса (ОК-3).

20. Информационное обеспечение творческого процесса (ПК-6).

21. Использование современных информационных технологий в творческом процессе (ПК-1).

3.3. Вопросы к зачету
1. Что такое творчество? Перечислите виды творчества (ОК-3).

2. Чем характеризуется научное творчество? (ОК-3)
3. Чем характеризуется техническое творчество? (ОК-3)
4. Каковы результаты законодательного творчества? (ОК-3, ПК-10)
5. Чем отличается объективно новый результат от субъективно нового результата? (ОК-1)
6. Является ли творчеством оформление творческого решения, полученного третьим лицом? (ПК-1)
7. Что такое «инновация», «инновационная деятельность», как они связаны с творчеством? (ОК-3)
8. Что является субъектом, а что объектом методологии творчества? (ПК-6)
9. Перечислите субъективные и объективные факторы, оказывающие влияние на творческий процесс (ОК-3).

10. Назовите причины инерционности мышления при поиске новых идей и решений (ОК-3).

11. Какова роль логики и интуиции в творческом процессе? (ОК-3)
12. Можно ли управлять творческим процессом? (ОК-3)
13. Перечислите условия, способствующие проявлению интуиции (ОК-1).

14. У всех ли людей есть творческие способности, поддаются ли они развитию? (ОК-3)
15. Что такое «психологические барьеры» на пути к творческому решению? (ОК-3)
16. Как преодолеть стереотипность мышления? (ОК-1)
17. Назовите внешние факторы, стимулирующие творчество или мешающие ему (ОК-3, ПК-1).

18. Назовите основные черты творческой личности (ОК-3).

19. Основные понятия и определения системного подхода как общенаучной методологии (ОК-1).

20. Что такое «система», «цель», «критерий»? Дайте определение этих понятий, приведите примеры (ОК-1).

21. Какие виды описаний объекта исследования составляют при системном анализе? (ОК-1)
22. Системный подход в творческом процессе (ОК-3).

23. Что такое эволюция объекта исследования и исторический анализ системы? Приведите пример (ПК-6).

24. Что такое предметный или структурный анализ системы? Перечислите основные этапы творческого процесса (ОК-3).

25. Что такое динамическая модель творческого процесса? (ОК-3)
26. Кто формулирует задачу для творческого процесса? Что предшествует постановки задачи? (ПК-1)
27. Почему формулировка (постановка) задачи считается  очень важным этапом творческого процесса? (ПК-1)
28. Является ли процесс постановки задачи творческим? Какие приемы переформулирования задачи вы знаете? (ОК-3)
29. В чем заключаются приемы обобщения и/или конкретизации условий задачи? Что такое «обратная» задача, «сходная задача», «аналогичная задача»? (ОК-1)
30. Дайте определение понятий: «прием», «метод», «методика», «методология», «теория» (ОК-1).

31. Какие эвристические приемы активизации творческого мышления вы знаете? (ОК-3)
32. Что такое ассоциативные приемы: свободные ассоциации, направленные ассоциации, группы и гирлянды ассоциаций? Приведите примеры (ПК-6).

33. В чем суть приемов, использующих аналогию? Виды аналогий, область использования. Приведите примеры (ПК-6).

34. Что такое «типовые приемы изменения технических систем»? Эвристическая ценность приемов (ОК-1).

35. Списки контрольных вопросов. В чем их ценность? (ОК-1)
36. Раскройте содержание метода фокальных объектов, назовите области его применения. Приведите примеры (ПК-6).

37. В чем заключается существо метода гирлянд случайностей и ассоциаций? Какие этапы метода могут быть автоматизированы? (ОК-3)
38. Метод мозгового штурма: основные концепции, порядок и правила его проведения (ОК-3).

39. Модификации метода мозгового штурма: «обратная мозговая атака», «массовая мозговая атака» (ОК-3).

40. Существо методов: «двойная мозговая атака», «конференция идей» (ОК-3).

41. Достоинства и недостатки метода мозгового штурма и его разновидностей (ОК-3).

42. Как определить авторство идеи (решения) при коллективной генерации идей? (ПК-10)
43. Раскройте содержание метода синектики. Приведите примеры прямой, символической, личной и фантастической аналогий (ПК-6).

44. Раскройте содержание метода морфологического анализа. Перечислите возможные области его применения (ОК-1).

45. Сравните метод мозгового штурма и метод морфологического анализа (ОК-1).

46. В чем суть функционального анализа? Как формулируется функция? Приведите примеры (ПК-6).

47. Что такое комплексная методика поиска новых идей и решений? Какие факторы следует учитывать при разработке конкретной стратегии поиска? (ПК-1)
48. В чем заключается интегральный характер метода «Метра»? (ОК-1)
49. Почему «АРИЗ» (алгоритм решения изобретательских задач) является комплексным методом, а не теорией? (ОК-1)
50. Обобщенный эвристический метод: этапы метода, информационные фонды (ОК-1).

51. Функционально-стоимостной анализ (ФСА): сущность, этапы проведения, области использования (ОК-1).

52. Назовите факторы, влияющие на эффективность творческого процесса (ОК-3).

53. Какие формы управления можно использовать для повышения эффективности творческого процесса? (ОК-3)
54. Каким, на Ваш взгляд, должно быть информационное обеспечение творческого процесса? (ПК-1)
55. Каковы возможности использования современных информационных технологий в творческом процессе? (ПК-1)
56. Предложите систему морального и материального поощрения авторов новых идей и решений (ПК-1, ПК-10).

4. МЕТОДИЧЕСКИЕ МАТЕРИАЛЫ, ОПРЕДЕЛЯЮЩИЕ ПРОЦЕДУРЫ ОЦЕНИВАНИЯ ЗНАНИЙ, УМЕНИЙ, НАВЫКОВ И (ИЛИ) ОПЫТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, ХАРАКТЕРИЗУЮЩИХ ЭТАПЫ ФОРМИРОВАНИЯ КОМПЕТЕНЦИЙ
Сдача зачета происходит в устной форме.
 Качество ответов студентов и выполнение заданий оценивается: «зачтено» и «не зачтено». 

«зачтено»: 

- полные, осознанные знания в рамках курса лекций и дополнительной литературы, логичное и грамотное изложение с точки зрения требований к устной и письменной речи. 

«не зачтено»: 

- допускаются существенные ошибки в знании курса лекций, при ответе вскрывается ошибочное понимание основных понятий курса.
Критерии оценки учебных достижений студентов. Качество  ответов и решения задач (заданий) оцениваются на “отлично”, “хорошо”, “удовлетворительно” и “неудовлетворительно”.
Оценка “ отлично” выставляется обучающемуся, если:

· даны исчерпывающие и обоснованные ответы на все поставленные вопросы, правильно и рационально (с использованием рациональных методик) решены практические задачи;

· в ответах выделялось главное, все теоретические положения умело увязывались с требованиями руководящих документов;

· ответы были четкими и краткими, а мысли излагались в логической последовательности;

· показано умение самостоятельно анализировать факты, события, явления, процессы в их взаимосвязи и диалектическом развитии.  

Оценка “ хорошо ” выставляется обучающемуся, если:

· даны полные, достаточно обоснованные ответы на поставленные вопросы, правильно решены практические задания;

· в ответах не всегда выделялось главное, отдельные положения недостаточно увязывались с требованиями руководящих документов, при решении практических задач не всегда использовались рациональные методики расчётов;

· ответы в основном были краткими, но не всегда четкими.
Оценка “ удовлетворительно” выставляется обучающемуся, если:

· даны в основном правильные ответы на все поставленные вопросы, но без должной глубины и обоснования, при решении практических задач студент использовал прежний опыт и не применял новые методики выполнения расчётов, однако на уточняющие вопросы даны в целом правильные ответы;

· при ответах не выделялось главное;

· ответы были многословными, нечеткими и без должной логической последовательности;

· на отдельные дополнительные вопросы не даны положительные ответы.
Оценка “неудовлетворительно” выставляется обучающемуся, если не выполнены требования, соответствующие оценке “удовлетворительно”.
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